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CORSTLTUCLN DF i ASOCIACTION Y 8US P oins.
artioulo I

fa conatituye la ascoinoidn “La METALLVOICA NDUSTRIALY
de Aycoy, compuasta de todos los palronos portenncientes al ra-
mo de construcsciones mooinicas, repsraciones ¥y sug similares, /
dr todos loB cuales se creapan por su importancis Jog tres nie
sleos sisuientes:
1l objeto de esta ssociacidn, serd el desarrollo, fomento ¥y nros-
peridad da la industris metalirglcea y relscionar la ouestidn e-
condmioa, con Las necesidades y oonvenlencias de la misme.
PFrocurar ¥y consejuir el eatrochar, oads dfin whn, les buenas re-
laciones entre los patronos, para que cooperando entre ai, S
oongiga ol absratamliento y rogularisacion en los precios de las
primerss muterins, transmorte, contribucidm(en los vrecios de las)
e impuestos municipalies y todo cuanto por si afecte a los inte-
reses comunes de ia asocluacidn,
Taner para el uso comin, un centro de referencies, datos, infor-
maciones v todos cuuntos detalles se refieran y requieran pars el
buen degenvolvimiento de la industrisa.
Cuider de la neceaaris buena armonia, entrs patronos y obreros,
cuyas desavensnciss se procurarian orilliar dentro de un recto ea-
niritu de justicia, impldiendo los extremcs violentos, tanto de
unga parte como de otra, ¥y propouniendo romedios para evitsr insg /
ineidentes que pusdan surgir entre los mismos, dentro de los csu-~
ses juridicos trazados por las leyes ¥y conforse a los pretos o f
contratos celebradog por ambas partes: -
Tener actlva intervencidn en cusnton aguntos se relacionen o pue-
dan relacionarse y que aflecten s la asooiacids, ¥y como 8l curacs
tar de esta es puramente induatrial, queda prohibido terrinante-
mente dentro de 1la misma el intervenir o disoutir algin asunto /
poiiticn o religioso.
w1l domiellio de esta entidad se fijs en vete ciudad, csile de 4
“en Hla\, 23,

PEOLOB SO0TOR

ARTICU LD XX

Selamente podrén ingresar en esta aaocineidn los industrlisles /
metalirgioos que tongan establocimloento sblorto en la oludad de
Altoy, nayan alcansedo la cnpacidsd legael necesaria pvara 6 ’er-
car ai comsroio y paguen la contribuelidn correepondiente al e-
jersioio de dicha profesidn,

Las mujeres menores de edad o casadas que reunan las /7
condiciones expresadas en el parrefo anterior, podrin ingresar

on ia ascoiacidn sin necesidad de autorizacidén exvresa de sus /
represantantes legales.
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Los tutores ¥y reppasentantes legales de los menores de eded
o incupacitndos gua gean fndustrinles metalirgicos y reunan lase /
demas dondiciones expresadas on ol pirrafo primero, podrin en ;/
nomire de elics formar varte e la asociacidn,

Las sooiedadas o pergonas furldican en general que seo dodi-
quen 8 eata olage de induatrian podrin tamtdén forivsr carte de la
asosolsolim agtando representacas nor su pregidente o un voasl del
nonseto de dlreceisn o da sdninistraciin, elegidos con arréglo a
lo8 Fetatutos regnectivos,. o sus directorss, gerentes o apoderados
sieapre que tengan poderas o mandaton omsignados en aaoriturs mi-
blica.
rodrin @irismo serlo todos 108 inoustrisies o comorcinntes que //
tangan ralaaidn an alguna parte con los rotalirgicos, naro A es-
tos se les dard el caracter de asimiluados ¥ tendran dentro de la
asocincidin wor, vero no voto, pudiendo por tanto, prononsr ¢ cone
sultar cuantos asuntos se relscioven con Lo mismos.

Los socios contribuirén para el sostenimlento de esta aBociacion,
oon las cuotas que & cada uno seinie el articulo gue trate de la
cucstidn ramnclera, cuya obligeeidn serd ineludivie, déndosede //
baja sl soclo que naya dejsdo de pusrar un trinestre de laas cuotas
goflaladas o de Lus que por necesidad se sefhsnlen; poro la socledad
podré covrar el importe del trimesirs pendiente.
51 es dndo de bails un #ocio por falte despugs, no podri ingresar
nuevamente como Ltal, 81 no paga todas las mensualidades nediadas
desde 1a fecna en que naya de haber verifiendo al pagn, hesata so
nusvo ingreaso, mae une milta de 10 pesetss por orimersa ves vy i )
1a sepunda, pues a la tercers guedsrd expulssdo.
Vendrén obligndos todos .os socios n someterse y & reapetur el /
preosente Haplamento ¥y & los acuerdos y disposiciones que dimanen
de lss juntas -enerales v directives.
Lo# asoclndos nodrin sepsrarse iibresente en cualquier momento de
18 gaoclacidén sin perjuicio del deracho de esta a reclamasr el cum-
plimiento de las obligeoliones o ddbiton contraidos por el soolo
saliente.
: Log anocisdos nodpin ser dados de baia sun gontra an volurn-
tad: 12. - “or inabliitacidn para el goes de los derochos oiviles
dacratada en sentenocia fudiclsl.-Rv, « n virtud de sancldn que
les fuegs impuesta =or comisidn do faltas conforme a lo vreviato
an aatne astutuLog.~ 30, « Yoy haber perdido la e¢-ndieidn” Indus-
trial metaldrgico o haberse dado de baja en el pugo de ia contrl-
punidn corresnondiente.
pPapa todos 1ng casos on que aog necessrio,los goctos gue constie
tuyan esta entidad, tendrin uan voto por cada 10 operarios o frag-
cion de ellosd.

DEL GOBLERNO DE LA SOCIxER4D

artioulo 113

14 socledad esturd gobernada por un Conselo directivo y por
la junta general.

UL CONSEJO DIRFCTDIVO. « Bgtard compuesto por cinco Conge jeros de /.

los 6u§1ea uno serd conse lero-prenidente que ostentard la renre-
entaclon y {irma de la asocincidn, otro Conse jero-vicepresidente,
otro ionsejlsro-tesorero vy dos Conselaros-voonles.

a) Fgte oconsalo gorfi nombrads por junta renaral exprescmente oonvo-

oade para oste objeto, siempre vor la mayoria de votos emitidos
agergtacente y cuda uno oor Los que les gorrespondan con erreglo
al nunero do votas qus aporte. :
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Se renovard oada dos sfios la mitad del Conselo, afectando le pri-
mera renoviacidn al Jonse jero-prosidente y Gonselep: Jesorero § la
gagunde renovaeidn al Gonsejero-viceprosiente y 4 los dos Conseje-
roa-voonles y asi sucesivamente ax de dos en dos aflos,
Podas los cargos de este .onsejo serhn oblig:torios y sin retri-
pueidn aliuna.
#)l Congafo-diractivo Lomdrd un Secretario que lo sepd tavbién de
1z sociedad ¥ cuyo nombeamiento serd de la competenala del fon-
saio directive, asl como 8¢ separuoifn, cero de la cusld tendrd
que gor ratificada por la junta peneral y tomdrd la retribucion
que 8l Conselo directivo sefinle. Podrd nombrar eomisiones de sow-
¢1o8 que le auxilien gen armel.ocs asuntos que entienda convenlente.
L& misidn del Consaloro-presidents serd ostentar le& revresenta-
61Hn lagal de 1e asociacidn. sjecutar los ucuerdos adoptados por
ia janta general o por sl Consejo-directivo, onvecsr v preasidir
todas cluse de juntes ¥ guerder ol orden dentro de los limites en
que corraespondan basarse todas las digcusiones y proposiocionee due
nagan ilsg diferenteg seocloned. idecibir tanto verbal-snte como npor
escrito, cuuntos proposiciones e indicacionas higen los socios, /
transmitiéndoiaa a la seccidn gue corregpondsn, oeuidende de su /
pronta resolucidn y estudio.
La misibén dal tongseleroéiresiden)-viceprealdente serd la de ejer-
cer las funciones del Consejero-presidonte en cuso de susencia y
enferredad de este Gltimo.
£l comatido del Goneeloro-tesorero, serd sk de ser fiel guerdsdor
de los oudos de le ssociacidn, vagar de los fondos disponibles
suantos recibios se le presenten, autorizados por o) Conga lergenre -
didenta ¥ day el brlance de caph en lns Juntas geonerales.
Serh Secretario de ia asociscfon un spdgedo con domicilio en esta
ciudad, Pendrd vog pero no voto én las deliiberacionsg del fongejio-
directivo y en lss de la junta general. Hu cometido serd sl leven-
tamiento 4o actas de todas les juntus ¥ sesiones que se celebren,
1as cunles firasrd en unidn de todow los asistentes o las del Cune
se jo-directivo v recibird las denuncias, correapondencia, convocs-
ré a lae juntan y ordenerd y cuiderd de lon documentos que ¢-neti-
tuyen 8l aerchivo de la sociedad.

ratard encargado adembs de llevar el libro registro de 80«

o8 en sl gue ge consignarén sir interrupcidn los nombres, ape-

liidos v domicilio de los asociados con exproaidn de lan fechse /
da anlta v bajs de los mismos. .

Guendo se trate de personas juridices so o st gnardn en di-
ono 1itro el nombre o rasdn eocial, haturaless de la soocjedsd, foel
cha de su sonstitucidn v de su insoripeidn on el Hegistro mercane-
t1l, capltal social, domicilio y nombie, apellidos v domiclillio de
su presidente, geatos o diregtor reapectivo.

Lo8 conse jeros todos tendrin intervencidn en todas lus cuestiones
que se sometan a estudio y deliberacidn del tonsajo-directivo.
Paprs formar psrte del Conse jo-directivo serd necesario que el a-
gociado sea espafiol, mayor de 21 ailos deo edad, no nailarse inha-
vilitada por otras cirounstancias para ol ejersicio de los dere-
chos civiles y haber ejercido la profesidén de industrial metelir-
gilco durante un afio cuanto menog antas de e elaccidn.

Serfn funcionem del Conssjos-diroctivo, adembe de Lo anteriormenta
dicho, las siguientes: Dirigir, adminigstrar, y reprogentar a la
asoclincidn; velar por la ejeocucidin de eate Reglamento; represen=
tar a ta agocincidn en los casos de omeilianoidn y arbitrale se-
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a)

b)

tablacidon on las leyes y en la conclusidn de pactos o contratos
solectivas de travujo, ouider de 1a deblda aiministracién v sepa-
racidn de las cujos e fastituciones y obras que orearg o funduge
lansociaciong designar por mayoria absoluts 1la persona o perso-
nas enoargedas de cobrar las cuotag de los asociados comun¥cando
al Delegado provinclul del trabaio en =l término de ecinco diss
el nmmbre y domicilio del cobrador o cobradores.

Ho podrd el counmaejo-directivo, sin intervenoidn de la »
Junta general tonar nas;ﬂ aouerdos o decisiones que afecten al
interds general de la ascdicoidn o &l perticular o a; profesional
de los ssocindos fuera de sus atribuciones reglamentariag,

DE LAS JUNTABORDYINARZAS

artienlo IV

EY Consejo«directivo colabrard senidn necesariamente en el mes de
enerc de cads aflo y aslempro que por escrito Lo solicite ousnlquiere
de sua rmiembros del deeretario de 1a entidad, quien deberd sonvo-
euria, preclsumente, dontro del tercio die del que aguse recivo,
por escrito, de tal indicacidn. Todas asths luntas o seslones ten-
drén el caracter de ordinariag.
H1 alguno de los sefores(componentos) que componen s directiva,
no asistleme a sug juntas ¥y su motivo no fuera sugenacia Justifi-
cada o emfermedad, serh rultado la primers vez eon cinco penetas,
am 10 1la sopgunde y con 85 la tercera. (aso de refincidir faltan-
do la cuanrta vesx, con la expulsidn de su cargo en al Conse Joadi-
rectlvo e incapagidad de poder desempefier cargo alguno de la RO~
olucidn an dos afins.
in astes luntas pe tratara de 4odo 1o corresvondiente nl orden ine
terjior da ia asoeisoldn, foments v desenvolvirdentol de la mismsa,
adquisicién del personsl, mobilisrio y sdquiler del locrl, @, en
una palabra, todo ouwto sea necusario pars el bienestar, armonia
¥y deasnvolvimiento de la misma. .
A mis de estas sesiones se celebvrarin extreordinariag ouando sean
golicitadeg por uno o mhs gsociog, para resolver algin asunto pro-
plo que tenga reliancidn con Llon fines de la ssociceidn ¥ @l mouerdo
que 86 tome seré vilido e inapelable. .
Todos los uounerdos de estas gsesiones sorfin comunicados & 1os 8o
clos dentro de los tres dias siguiéentes a sy colebracifn, oauendo
8l Consejo astime convenlente s los interesea sociules el <arlos
8 conager,

DE LB JUHPAS CRHERALES

srtfendo v

I En el primer trimestre de oade aiid se celaebrard Junte general ore

”

dinaria, la cusl erd convocuada por el Seoretsrio con ocho dias de
anticipacidn, indicendo siempre 1os usunios gue havan de der obe
jeto de ella. ¥n esta junta ordinaria se vendirfin cuentas del re-
sultado dal ejercicio antorior, rormscidn de presupuesto para el
corriente v los demlis ssuntos que scuerds ol Gonse jo-directive, an
ouyo ordehn del dia se £Liarén.

También ge celebrard lunta genersl extraordineria ousndo asi lo /
aaverde e. Uonsgelo-direstivo.

Todos log acuerdos que se tomen on estus juntas sorfin Pirmes y /
puastos en priction cuandoe en las mismas se sefinle, y para gue /
sean validos on primera convocatoria serd necesario que #ean voe
tados por lo menos por la mitad mis uno del total de votos que rew-
progenten itodos los sooslos.



da)

e)

f)

a)

in 1an convoustories ze expresard el dia, hora y local en que he
de tenor luguar la sesidn, asf como los ssuntos a tratar y que si
no coneurriera nimero suriciente de eocios, se celebrard le se
81én ror sepunda convoocatoria media hora des ués de la sefialada
poara la primersa, aiendo entonces vhlildos los ecuerdos que se Lo
men 8ee cuslquiera el nlmero de los socios que conourren a le /
miama.

Corresponde a la Junta general sdembs de 1o consipnado: acordsr
la reforma y modificacionos del reglumento; la celebraeidn de
los pgotos o coniratos colsctivos de trabalo; la declaracidn de
lock~outsn; el estobilooimieonto de instituciones de asistencle ¥
previaidn soclal, la unidn, federacién o confederacidn con otrus
ggociaciones; la intervencidn e inspeccidn de lus gestiones del
fionge jo-directive y de los balances v cuentus e 1o repsracidn de
ellan; la fifncidn de las ouotas ordinardias’y wcordar sobre las :
sxiraordinariug; el acuerdo de las bajlas definitives de los 80~
cios v 21 de la dimolucibn de la apociucidn; determiner el im-
porte de les cuotes socliales que hayan de recibir les uniones,
doferacioned o confederacionres y de la purts ¢e cuotas o ocuotas
egpnciunles que #e hayan de destinar & las institucelones de pre-
viaibn; estnblecer el procedimiento v el modo de determinar las
ganciones gue han de imponerse a4 los asocindos que con eua aoctos
infringdn o perturben el cumplimienio de las obligsciones impues-
tas por la ley o contraidas por la asoclacion.

Lus actus do las juntas gonerales eerdn firmades por el Consejero-
preaidente, dos 800ios que & allas conourran y por el Hecretario.

DY e QURENIOH ¥ iHaBG .
articulo Vi

Los ingresos de lu asociscidn egtardn constituidos en la
gigulente forma;
Por la cuote que prpgard cade ssociade en ia forma y cuantia que
f'je y apruebe la junta general al someter a su consideracidn los
prosupuestos de gada oferciocio.
Por lo# donativos de los protectores de la asooiacidn.
Fuera de los fondos que ordinarienente necesite esta nsooiweidn
¥ que estarfin en la cala ¥ poder del Honsejero -tesorero, serén
ingresados en cuslquiers estobleciniento bancario de la locali-
dad, y la pergonalided para retirerios en tedo o en psrie 1la//
tendran sl Conselero-nrasidente o ¢l Caseloro-viceprasidente en
84 caso y al Conse jero-Tedoraro, quienes quedan sutorinedos pa-
ra firmer los libramientos o talones; y podrév destinerse a fi-
nes ds propagandsa, premios,concursos y a favorecer algin socio
que ¢ encuanire on situvacidin verdamleromente aflictiva; ¥ & ocual-
quiera degstino que el Conse jo-directlivo considere a los fines de
la socleded el 256 7 de las existencias cuends esf lo acuerde el
Conse jo~directive, siempre que guede un remsnente en la Cala @ow
oial supsrilor & 6O poegetrs. De tal scusrdo se dard cuenta & la /
primera junta jeneral que se convogue.

DISYOS I@IONLS BERERALES
artioulo VII

El Prﬁeidente HRegl amento serd aprobad® por une meyorfe de la mi-
tad mia uno de los gociod, v por estu misma lo serdn las modifie

*

caciones aqde en el mismo se introdusocen.



b} Oualquier duda 0 msla interpretacidn que se tenge del presente //
reglamento, sord resualia interiormentes por la Juhita dirveotiva, s
que darh cuente de 0llo en lo primers goueral que ge verif ioue, (la
qued con ol fin de qua recsige scuerdo aobre ello, el gue serd de-
finitivo, haciéndolo constar en acta que ge conalderard como adi-
¢14n al rregente.

DISOARCTION I L A800La0 0N

Artioulo VIXX :

Tata Bolo quedard disuelta cuando en junts general 8e acuer-
de por une mayoria de lee dos teroeras vardes de los soclos ¥ oada
uno por el nimero de votos que 1 correspondan.

Votada nominaimente la disolucidn, Un Hotario leventerd se-
ta acreditabdo el hecho y haclendo conatar todo el haber eocisl que
en aquel momento puede poseer la gociedad, cuvo capitel pasard lue-
£0 & sor propiedsd de low que se hayan opuesto a la disoluolédn, de-
Biéndose hacerse rolacidn de Log nombres de estos.

o8 que quedenduefios del hater de la gooledad disuelta vie-
nen obligudos sinvertir el capitul y u trabajor fundando otre obra
social simllar an favor de loa patronos, dentro de un paricdo de /
tiempo oue no excederd de un alo.

ADCIONAL.
“ata asnolacidn podrh Ingregar como agocieds o Pederada en
cuslquiers entidad de industriales metedlrgicos naclonal , regio=
nael o locul.

DOR JOEE HOULLOR Y R4, AROGADC, 8ECIULAHIO DE b M LIRGECH IN-
DULTH L, DI ALGOY.

GERT IPIUCO Gue el vreinserto lnglanento es el
da®la detalirgica Industriel®de srcoy despuds de les modifi-
B arad ool BTSN W S PRE DY £ THR, Yl PR,

Y vara que oonsta v suritn log efectos legnles prooedentes,
livro la preasonte gertifioncifn que Pirmo con ol visto busno del /
sedor (prealden) Conselero-pragidente en ijcoy a cinco de abril de
mil novesientos treinte y tres. « va, fv,. Pl Pregidente.-inrique
Rodes.-Rubricado.~ J. tlonllor.-8rio.-fubriocado.~ Hay un gello en
tinta que dice: La Hetoldrglca Induatrial.-aleoy.- Pregsentado en
egte Gobierno eivil en el dic de la fecha o los efectos de)l srti-
culo b, do ia ley de nsoolaciones de 8 Abril 1.48%.- islicunte
21 de Abril L,933.« Fl Goberpador civii-ilegible con ribrica.- Fay
un sello on tinta que dice: ﬂﬂbiﬁﬁﬂﬁ civil da 2u provinoin.-sliocan-

- ;] . - s v £ \
te.~ Una podlize de: 8% clase-~ Pg. 1"560. A.ﬁﬂbgnﬂﬁkn;ggﬁﬁ%&§aq@ Len

-

&¥n SBFOAN I, fo, ﬁfﬁi&‘ﬂﬁ‘%ﬂ%"-Jh"n(}ibcﬂ'?h’t%gg’fﬁ.'a cg_\.m-m'nﬁizgrj /
Xy No valen. . ' '



