Resolucidn dictada por el Exemo. Sr. Gobernador civil de

licto exigtente en la in-

3

iz provincia Jde Alicante, en el con

Custria textll de Alcoy.

Percatads esta sutoridad, principelmente, vor las macifese

e¢lementos patronal y obrero del ramo, de todos

0]

taciores de 1o
los antecedentes necesaricg para formar un juicio concreto de
la entralla del conflicto planteado,desde hace varios meses, en

Srs. Terol Hermanos, posteriormente ampliado

€]

e . 3
iz fabrics de lo

iversos acuerdoss adoptados por lss directiivas de zmbas

[

O
3
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partes interesadss; ofdas aguellas informaciones creids nece-
saries, de personas cue, por su recto criterio, podifan ilustrar
y contribuir con sus aporiaciones a un mejor desiinmdamiento de
todos los intereses puestos en juego, y vista la imposibilidad
de llegar a un acuerdo por parite de dichos elementos patronal
v obrero, vengo en dictar la presente resolucidn al conflicto,
comprensiva de los siguientes exiremos:

12 - Foy nismo’ ebrirdn todas las fdbricas, incluso la de
los 3rs. Tercl Hermanos.

22 - Por los Srs. Terol Hermanos se cumplird lo dispuesto
por el Hinisterio del Trabajo, Comercio e Iandustria, respecto a
los pluses,en los propios términos en gue fud dictado el zcuer-

5 de

[ay]

do del Excemo. Sr. Ministro del Trabajo, sesdn R. C. de
Febrero ditimo.

39 - A pesar de que es firme el fallo del Comité Paritario
de 20 de Octubre del pasado alio, acerca de estar bien despedi-
dos los obreros de la fdbrics de los Srs. Terol Hermanos, puesto
que aungue tuviercn razdn en la cuestidan de los pluses, no la

idsd de obra menor de ls debida, los

ct

tenfan parse rendir unma can
Srs. Terol Hermanos admitirdn en su fdbrica = todos sus snti-
guos obreros €e toles clases.,

42 - Log Srs. Terol Hermanos no despedirdn = ningdn obre-

ro de los gue tienen actualmente ¥y cque han venidio tredsjunio



en &u fdbricz estos Yltimos meses pasados; pero no admitirdn
de €stos ninguno gue no haya agudido al trabajo durante estos
Yltimos dfas.

52 - Como ¢e los dos extremos precedentes les resulterd a
ics Srs. Terol Hermanos personsl excesivo:

Los Sreg. Terol no admitirdn de su antiguo personal mds gue
ilo necesario para coxpleter sus plantillas, pero siempre un mi-
rnimum de clen de sus anteriores operarios.

62 - Los obreros Ge los Srs. Terol Hermsnos gue no obten-
gan momentdrneamente colocacidn en su fdbrica, serdn colocados
en las demds de 1a poblacidn, sntes de cuince dias,_encargén-
dose el Sr. Presidente del Comite Faritario de vigilar e inter-
venir en su cumplimiento, de t2l modo gue 2o se admita en nin-
gune, obreros rnuevos gue no fueran de la antigus plarntills de
1la misﬁa; sin que estén coloczdos ya todos log obreros gue fue-
ron de log Srs. Terol Hermanos.

72 - 31 a consecuencia de le anteriormernte dispuesto, al-
gin obrero de los Srs. Terol Hermsnos tuviera que guedar al-
sin dfa@ en paro forzosé, el Sr. Presidente del Comit€ Parita-
rio, erbitrard los recursos necesarios pars gue no guede ni un
solo dfa sin el conveniente suxilio ¥ subsidio; de %tal modo gue,
desde el momento de abrime las fdbricas, ningun obrero gquede sin
los medios precisos para la vida,

8¢ - Los fabricantes distintos de los Srs. Terol, recibirdn
a todos sus antiguos obreros, cada fdbrica los suyos, y los que
les faltaren al reanudar el trabajo o las vacantes gue se produ-
jeran en lo sucesivo, serdn cubiertas por los obreros de los Srs.
Terol Hermanos, si los hubiere; todo ello con intervencidn del Sr.
Presidente del Comité Pariterio.

9¢ - En la fdbrica de los Srs. Terol Hermsnos regird para
los premios o pluses la resolucidn dictada por el Ministerio del
Treabajo, Comercio e Iandustria, anteriormente citada.,y en las de~
mds fdbricas,los cue regian segin acuerdo del Comité Paritario,

adoptado en sesidn de 1l¢ de Septiembre deél prdximo pesado aflo.
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Fariteriec, en ¢l t€rmino de un mes, elabo-

rard un sistema de pluses oue tenga ls generalidad y flexibilidad

_ W et L
eclsas, para Jque comprendsy que puslfan presentarse en la rezali-

.
H

lares con sus obreros, cue no se consentirdn,

112 - El Comité Paritario, dado el estado asctual en que se en
cuentra por las dimisiones y separacidn de muchos de sus vocales,
deberd reorgenizarse a la meyor brevedzd posible.

Si las dos partes, patronel y obrers, no designaran pars esios
efectos los vocales gue deban representarlas en el Comité Parita-
rio, se procederd vor la Autoridad al nombramiento de unos v de
otros, dejando lesde Iuego aguellos vocales gus hayan Tigurmdo
como menos excitables durante 1= larga €poca del conflicio.

122 - De 1a aplicacidh de estas bvases; de la interpretacidn
de los puntos oque puedan parecer dudosos y de la resolucidn de
todos los incidentes & gue puedan dar lugar hasia gue se consiga
ia debide normalidad del trabajo, guede encargado el Presidente
del Comit€ Paritario, que redne en su persona la autorided muni-
cipal, y que ademds, para estos efectos, estard asistido de todos
ios medios consulitivos y gubefmativos cue el Sr. Gobernador pon-
ird a su dis;osicidﬂ, ¥y contaré, agimismo, con &€l concurso perso-
nel del mismo Sr. Gobernador, siempreygue se encuentre er iz loca-
ligad, lo gue hard frecusntemente, y contando en todo momento,
con el apoyo moral del Excmo. Sr. Gobernador militar de la plaza
de Alcoy, gque, en bien de todos, o¥rece su concurso personal i
todo el apoyo que, dentro de las leyes, de €1 se pudiera necesi-

tar.

Alcoy, 6 de ¥arzo de 1928,
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