SINDICATO DL LA INDUSTRIA TEXTIL

BASES DL TRABAJO COWUCERADAS ENTRE EL ¥
FABRIL Y LA ASOCIACION PAT#ONAY DE LA NISUA IVDUSTRIA QU= HAI DE REGIR EN

LA FABRICA "THXTILES SOL-RAYO/

BASES GENERALIES.

1% Ze reconcce el 3indicato de la Industria Textil gde A1OO¥,UOWD entidad
que es legalmente constitulda.

" 2&8 La Jornada d@ trabajo en todos los dias laborables se efectuarid de 1a
siguiente forma: Primer turnc: desde las c¢inco y mediaz de la mafans hasta las
dos de le tarde,con qbs canso de oche y medila a nueve para almorzar.Sezondo tuwr
no: desde las dos de la tarde hasta las diez 3 wedis de la noche,con descanso.
de siete a siete y media para cenar.

3% @uando por nscesibarlo da aorlcac¢on o por convenisencias del vatrono se’
pare un turno,la jornada de rabago seré la que determinen de coxnin acuerdo
obreros y Dauwono,weode _uebo trabzjandose ochc horas diarias,

4z bn los oficios o Sesclones que por sus particularidades no permitan per-
SOPal mhs gue pera un turnc de trabajo,éste se efectuarid como convengan obreros

7 patrono. - .

o2 81 en mn dia laborable el patrono no tuviers necesidad de comengar el tra
bajo en uno o awbos turno,se avisard al obrero 1 obrercs del segundo turno dos
noras antes de empezar el trabajo; al primer turno se le podré avisar hashta las
diez y media de la noche,como miximo del dia anterior.

Si el obrercs se presentara eh la fabrica sin habérsele avisado, cobrawé ghial
cuarto de dia sin empezar el trabajo,y sl diera comlenzo al mismo, coora“a S -
dic dia. La segunda wedia jornada se liguidara vor cuartos de dla, teniéndo la.
obligacidn el obrerc de permanecer en la fébrica y dedicarse a la limplieza ¥
aseo de la magquinaria o artefacto y labores dentro de su seccldn,el tiempo que
cobre. Igualmente si una vez empezada la, jowrada tuviera gus suspendesse Dor
causas no 1mpuuao=es gl cbrero u obreros,cuslies Hulera gue fueran las- causas,
se tendrin en cusnta log extremos dichos en los pérrafos gue anteceden.

Para sl caso de no concurrir los obreros al trabvajo o abandonarlo,para rea-
nuder las labores deberédn avisar a hora prudente,y en todos cstos casos no Ten-
drén aplicacidn las pTiSCTW“ClOﬂvS de esta Base 5%

6z Cuvando un obrepo en el desempefio de su labor fuera victima de alzin acci-
dente,se le abonard el jornal Integro de sels dlas semanales Todo el tlempo que
dure el accldente. ' o .

72 Les indermizaciones gue por accidentes de trabajo se deberminan en lsa Ba-
se anteriocr,son solo ¥y excliusivamente para casos de Iacapacidad temporal defi-
nida por la regla primera del art. 148,apartade a),del art. 149 v 150 del vigen-
te Cbdigo del mraoaJo. =n todo lo doias se atéﬂdera a lo leg 1°lado. .

Ba 1a baja conbafa el jernal v plls o scobre-jornal que por término medioc ga-
nen los cbreros de cada seccidn.

2 B2 IEn la fébrica hab%é instalado un bofeguin para atender con la debi
cisidn m oportunidad a 1s acecidentados. . ‘

92 n los retretes se procurs la completa higienizacldn con el fin de evitar
todo cuanto consiituya 3671vfo vara la saiud.

Los locales de lag fabricas deberédn estar convenlenuemente ventllados ¥ pa-
ra los meses de invierno deberid procurarse calefaccidn,

10z En las fAbricas donde las posibilidades lo permitan,el patrono procura-

jol

a pr-

ra instalar un lavabo o ducha para el aseo y limpleza de les. oorefos,; para la
limpieza ordinaria de manos ¥ cara,se _nSua'aﬁap reciplentes a- tal efecto.

1la Cuando zlgin operario tenga necesidad de ausentarse temporalmente de la
fabrica,se le conc edema de un dla a tres meses de perv1so. %1 esta susenciz es
sara el extrangero el permiso serd vale dero nasta sels meses. Trancurridos di-
chos plarzos sin reintey grarse el obrerc al Ttrabajo se consideraran vacantes las
nlaza 28. Hn ambos casos 10S permisos se sollcluaﬂaw nor causas justificadas.

12z Yodo obrero qne sea llsmado al servicic militar tendrd derecho a su reé-.
sreso a ocunar la nlaza gue abandond al ausentarse,vacande el gue en su lugar
travajare,por ser Este de caracter interino. ) :

13¢ Igualmenie al obrero encarcelado por asguntos pollti
quardaré Tel nuesto sin tener en cuenta el tlempo gue lo re
ceotaande esta Dase el rovo v el atentado personal.

l4z Se entiende por plaza interina la que emane de alzin permiso,emfermedad,
sceclidente, gervicio militar o encarcelaniento por nu@stlones Uoh1tlcas ¢ soclials

Flaza eL ctima seréd la no comprendida en los cascs citados.

o3 o sociales se le
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Todo obrero gue ingrese en Tabrica
guince dias,pasado elcual serh efect
Daia efecalva.
15& Tn casos de crisis de traba] duceibn,i racid re 3 ui
Jo,reduccion,innovacion o reforma dé maguina-
ria,no padri ser despedido danan_oorero,sino gue el trabajo se repartira equi-
tabivamente entre todos los trabajadores efectivos de la fabrica, denpro de las
respectivas secclones afectadas directamente por 1a c““31s,¢nnova01on o reforra
12 Cuando un patrono trasfiera una o varias miguinas,los obreros gue en ell

a se congiderard interino en un periodo ée
ivo sliempre ¥y cuando tenga gque cubrir una

=

via. Cuando al patrono convengs parsar una o vawvas méguinas,quedars onplisado a
emplear en ellas a los mismos Obreros gue estaban empleados cuando vmelva 2 Do-
nerlas en funchdn.Esta obligacidn del quwqweﬂte o del patrono,se entiende cuan
do a los ooreros COnTENZR .

17 Cuando cualesguiera circunstancisa 0?1nue al oa,rono a un cierre de T
a,aviserd a sus obreros con quince dias de anticipacidn.3i la fabrica volv
yncionar en no importa gue tiempo ni gué patrono, ios traong dores volver
cupar sSus ”OS“GCtiVOS puestos. AQ uella ool;maﬂ"Oﬁ aeW aviso por parte del
no no tendra bfecuo en cascs ge muelga o ?ouCK -out. )

182 Los emcargados 20 nodrin ”o"*WwAaW ﬂ_nrun artefacto 24 no ser en caso de

'“Wabaﬂcﬂ deberidn ser empleados por el adgulrente, C°d9 une en la maqwﬂﬂa gue ser

PEDaracwop.Igualmente no se podrén ogupar en trabajos paraelfectuar los cuales

haya obreros destinados.

%92 in *as horas extrardinarias despuds de terminada la jornadz legal,se pa-.
zard el B0 % de ausento. o -
80z TlTrabajo en dominge y dias festivos se pager
sumento.- & los efectos ce la o“esepte Dase se acuerdar
tes: Primero de afio;l4,22,23,y 24 de Abril; primero de'

q

sous de Pentecostes,_z de Octubre 25 v 26 de,Diciemo PE o

un cisn por clen de
as festivos los sigien
vo; segundce dla de Pas
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Tos ao”enawoes vendran cbligados a hacer todos los trabajos proplos del
apveqawzage.h tender 2l urdidor vy demds mfguinas auxiliares ¥y cuﬁpWﬂdos los tres
meses cobrarin a razdn por dia 2 pesetas.

Al cumplir el primer affio................3 phas.

Al cumpiir el segundo af0............w..3°30 phas

41 cumplir el EETCETO BT0aaanseeesenennd 25

22
Al cuarto Oﬁo...............v...........S'OO s
Al cumplir el quinto afi0e.sereenenes....86700 ,, :
Si durante el aprendizaje wuno de cstos operarios tuviera gue desempeiiar
una plaza 1ﬁterlna de e jedor,éste se regird con arreglo a las Dases estable~-

cidas para la seccidbn de tejedores.
‘ Tanto en las plazas iaterinas como en las efectivas los acensos seran
por rigurosa antiguedad,siempre gue sean aptos. :

P L I35 03
41 erntrar ern el teiar,jornal a razdn BB errvecnnnnenenaead 00 ptas.dla
- = —~ . » .
Alcumplir el primer BT 0 e e v eassansaacansansnassessrseseed 00 s

>
Al cumplir el segundo B0 e savannreennanssaneenanansns=9000
Sohre los ‘o””aLes de los tejedores ¥ a oase de mayor trabajo g
cldo un Dlus 6 SOOfe ’orﬂal que- se regiréd de lz forma sigulente

o]

eztable :En la
mhguinag ne.1l.la produccidn minima serd de 24 raks,pagandose los gue sobrepa-
sen a 0’035 ptas.por rak.

En la ﬂ&quiﬁa ne.z.Para io e;idos sencilla asccibn,doble accidn y ma-
1la bastardo, 1a produccidn minima sera o8/ vaks,los que sobreoasen se paga-
rén a 07036 otas ¥ para los otro Legid s gue se hacen en esta maculnak la pro«

dmccidn seri de 22 raks.

HITORES- Cusndo se trabaja este articulo,el teJB”O“ cobrari para acuellos
dibujos para Los cuales tiene que sublir al jacguartc parsa arweglar la largura
del estor 1 aumento de 0 08ptas. por estor.

RAVON (Seda afb_LlCWal) nos teJedo res trabajando esta materia cobraréin el Jor-
nal correspondiente mis un n?us fijo equ“valente 2 10 raks.
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Las operarias de esta 36001on cobraran cuwplwaos los tres meses, jornal
g B8N GCar eveeenrneassaiossssea-2 00 ptas. dla.
- . - >
Al cumplir el 1@ aﬂo........2 20 . .,

Ve

2

Al cumplir el segundo afic...3) " 50 s © 3
A1 cumplir el Tercer ano....é 40 s s
IS ;-L S

Las coperarias de esta seccion cobraran,cumplidos los tres meses, jornal
g razdn Qe...........,.............2 00 ptas. dva.
Al cumplir el priwmer afio....2790 s P



AL cumplir el segundo 8f0. .. viv..v...3740 ptas.dia.

AT cumplir el tercer ano.............é 0o PR

ot e
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El trabsjo a destajo en esta seccidn,se nagard z razén de 25 cdéniimos
rak,por Boda la anchura de los telares actaalmerte instalados y cuando se
trata de géneros Ge aeruOﬁ a un solo color.

Cuando se trata de géneros en algoddn a mis de un color,d bien,en raydn
seda artificial ,entonces se pagaréd un JO“E al aiario de £°75 ptas. .

En el Lraowwo a destajo, queda desde iue °50 entendlde,que cualqvlew remicen~
do gue deba GzectJaLse después de . haberse tér :Lnado con las plezas V. que ses
congecuencia de alguna neglijencia de ‘parte de las obreras,no importe en que
estado se encuentre el génerc,deberi ser remendado sin ren ume;aCﬁon por lss
obreras‘que hayan incurrido en la ne”71gencia.

nstas obreras LraoaJaraq individualmente,b por parajass, seOUﬂ convengan,en
ambos casos estarin oolLFMdﬂs a repasar 1as pieczag antes de trefa”1au.

Las dos cosedoras més aptas,seran ademis empleadas pars Tos remtendos a ha-
cer,uns vez las plezas esten acao das ¥ cuyos remiendos no sean. consecuencia
de alrana neblifeﬁ01a de °llas mismas O de las otras cossdoras ¥ cobrarin a
razdn de 4775 pbas.

[ O S

Bupuesto gue la maq wing rod tera contiene 80 huses y siendo asi que en
dichs migquina hay empleadas tres obreras,en la epdca de trabajo cowt‘Juo g€
repartirin los 80 husos entre las tres obreras,en arreglc a la materia oue
cada una e”abc e,procurando poner a lag tres en iéualdad de COﬁdlC’ODGS.

En la evdca ae poco trabajc,las operarias de esta miguinse lleverin los
husos gus 1a prictice ¥ la costumbre ha yan esLao?GCLdO.

1 traoano a des ua¢o de esta seccidn,se pawawa por la escala siguiente:

Algodon 24- 2/0......................O 06 ptas.kilo.
loodon G < A Mo X s )

‘Algodon 40-2/Cenenrinnrennnninaal 0708 ), ,‘
Algodon 70-Z2/c..v.ientiiiiinsan. 0716,

Para los génercs de raydn, (v;scoce ¥ acetada) vy en traoa jos esoeclales,
{volver a llenar rodetes de ctros,etc.) las cbreras de esta oecc 1én, ccbraran
un jornal dizrio de ....... ..............4725 ptas.
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Las operariag de las secc ones AU“68+ 08 ¥ Cortadoras,tendran accesc a las
secciones de Rodeteras ¥ Cosedoras en caso dge Ovoduclwﬂe alguna plaza vacante
en dichas secciones,con D“eieveﬂc_“ a las obreras que ipgfesen er la fibricsa,
siempre y cuando sean apbas pira desempefiar el nuevo empleoc.

Estas Beses regiran hasta fines del afio cbuaL,Uero gino fueran denuncia-
das utn mes antes de caducar este plazo,por una de las dos narbes commone do~
ras,seran prorrogadas. por viempo indefinido. C

nara gue conste firman la presente las dos partes inveresadas,en Alcoy
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¥ sels de Abril de =il novecientos treinte ¥ seis.
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