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NUESTRAS PRIMFERAS PALABRAS

El deber ineludible de todo periédico que surge a la vida, es seflalar a sus lectores cudl es su mision,
cudl es su programa a cuyo desarrollo ha de eniregarse desde el primer instante. Nada tan facil, ni mas
grato, para este «Boletin» que, sélo por el hecho de ser organo del «Centro de Dependientes de Comercio,
Industria y Banca», pudiera muy bien excusarse de expresar su objeto, que no puede ser otro que el de
coadyuvar al de la entidad que le da vida. '

La finalidad primordial de esta modesta publicacion es orientar socialmente a los elementos afectos a
las ramas de la actividad que, hasta ahora, se han desenvuelto muy alejados de toda organizacion
} profesional como son los dependientes y empleados alcoyanos. Cuentan estos, desde ahora com> quien
"8 dice, con asociaciones que tienen todos los atributos de las perfectas juventudes: vigor, ambicion, fe
propia; con estas dotes bien puede caminarse sin grandes titubeos hacia un destino. Les faltara, si les

falta, a estas entidades mozas, un profundo conocimiento de las amplias cuestiones que les afectan. La
§ inexperiencia cuadra a la mocedad Y no es delecto si con el estudio y con el ejercicio se va trocando
i rapidamente por el discernimiento que caracteriza la madurez. Labor tan seria —completar las condicio-
nes socioldgicas de las entidades y los hombres afectos al «Centro— puede llevarse a término con mayor
diligencia con la cooperacion de un periédico que se consagre a ello con todo el am>roso entusiasmo

que la obra merece.
Es otra mision del «Boletin» informar a sus lectores de cuanto se relacione con la actividad del «Centro»
y de las diversas sociedades que lo integran. Trasladarles, también, aquellas disposiciones oficiales que
sean de interés; comentarles aquellos hechos que puedan contener una leccién iitil. Terminemos: servir
con la amplitud debida, dentro de nuestra esfera, ios intereses de todos los ordenes de los afectos al
«Centro de Dependientes de Comercio, Industria y Banca».
Concluyamos con un fervoroso saludo a las organizaciones profesionales y a la prensa alcoyana.

| Alcoy 15 de Agosto de 1932 _mli:d‘“eién ¥ Admi.i-meiéil
Juan Cants, 3
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Obtendreis gran benecficio
haciendo vuestras
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Sugerencias
El pacto entre
asociaciones

172 ( - A ner 5 stro,
De acuerdo con un autorizado companero nuesiro,

convengo que, los elementos que cOmpo?
ciaciones del C.de Dependientes de L. L. B. no
de lucha. Esto

1en las Aso-
no som
fuerzas de choque, y si, unicamente,
es evidente, toda vez que nuestro desarrollo social
ha de ser siempre dentro de la Ley, v atin mejor di-
cho: por el sistema diplomatico, parlamentario, ar to
mas cuanto las dos partes contendienfes pertenecen
a las clasificadas entre las burdcratas, a las que se
les concede un determinado grado de cultura.

Eso esta bien, y asi seria si se tuviera la suerte de
que la justicia y el sentido comiin presidiera todos
los conatos de lucha; pero desgraciadamente no su-
cede asi. Los egoismos particulares son siempre

y entonces,

que evitan los puntos de conexidmn, T
zosamente, la lucha degenera en batalla, y en la bata-
ila trata de imponerse la fnerza y por la fuerza el
mas fuerte es el que domina

No iré muy lejos de la realidad eun la manera de
apreciar la cuestioén, por cuanto la misma Ley —hoy
tan prodiga en materia social—-, llega un momento
que declara que la legisiacion no es suficiente para
conjurar los conflictos sociales, si no que, «la colec-
tividad» —la fuerza— es medio para la defensa de
los intereses profesionales.

Veamos si es fundamental mi exposicidn:

Dice la Ley de Asociaciones Profesionales {&
abril y 31 mayo, Gacetas del 14 abril v
10.— Son facultades de las Ascciacione
les:...» Y en el epartado 10 de este arficulo dice:

cerfar uniones permanentes o circunstanci

ae
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mediante acuerdo adoptado en
is evidente pues, el que por encima de la Lev #sid

Si los contendientes nivelan sus medios

ha, la Ley y los arbitros son los

tladores v
iente que,

cuando las fuerzas son desiguales, el que domina no

admite medios de conciliacién ni de arbitraje, sino

antes bien, se encumbra y trata de exterminar al ad-

»‘.‘«rr\mio, y si esto no le conviene, lo reguce y humi-

lia, condicionandolo de manera para aue 21 lo

S1vO tenga que vivir de su favor, sin derecl

nada

Pruebas fehacientes, la vida de relacion entre ¢

i

el trabajo a través de la historia de los

iUy U1

pital y

blos, aun en la actualidad.
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Hasta hoy no podian considerarse de vida lepa)
los movimientos de relacion que pudieran .}
Asociaciones profesionales para ay: i)
dar las resoluciones en defensa de 1
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ahi, que forzosamente tenia que producirse I Vidg
sindical, ante el peligo de que las profesiones
mios menos numerosos o mas débiles, tuvieray e
sucumbir en sus luchas por sus reivindicacioneg,

Hoy la vida social es mas auténoma. Las SOCieds.
des profesionales son libres para vivir su vida Pro
fesional, ya que gracias a la Ley a que me refierq lag
ampara para que sea compaginable esta libertaq pro-
fesional con la de relacién social.

Las sociedades profesionales que por sy natura.
leza, y hasta por sus circunstancias no pueden hacer
una vida sindical y tienen que desenvolverse de una
manera autonoma, es el momento para que contras-
ten las fuerzas de que disponen, toda vez que, par.
mos de la base, de que una lucha, cualquiera que
sean los medios, puede degenerar en batalla, en chy
gue, y el que las fuerzas no esten convenientemeng
preparadas para ello, no sera motivo para evitarlo,
v si para sucumbir aceptando el fracaso con todas
sus consecuencias.

Un organismo puede que aparentemente present
una fuerte contextura; pero em el momento dela
prueba puede muy bien no responder con las ener-
gias que se le presumian, por diversas causas, entr
lac cuales la mas principal es la carencia de disc-
plina cocial. Apdyese ese organismo con otro, o con
otros,
que se necesita y sera posible y hasta facil el triunfo.

Lo ligerantes de la gran guerra Europea, yla

s ia Sociedad de las Naciones, son una

eba palinaria de la eficacia de la suma de fuerzas.

s convenios comerciales, entre diversos paises,

s pactos nacionales etc. etc. son una. demostracién
practica de las ventajas de las concesiones y oblige

(Como podra confeccionarse un pacto social? Un
floc» marcaria —sin duda-— prontoy
undamentales.
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EL MAJ EXTENSO SURTIDGC
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EN MUEBLES DE TODAS CLASES
ARTICULOS DE FANTASIA
MAQUINAS FOTOGRAFICAS
APARATOS DE RADIO
FONOGRAFOS Y DISCOS
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y Similares

1 Repuiblica en Esp

»; caida de la Dictadura,
30, elecciones mun
ente el espiritu politico

partado, hasta

se le puede v

50 a paso la marcha

FALACIONES Y REP
CIONLES ELECTRICAS
CIOS ESPECIALE

enio

er

A

acontecimientos, y el pueblo que parecia dormido,

2 Dictadura, despierta de su letargo an81an-

parte activa en el cambio de rumbo que se

12 vida del pueblo espafiol.

Lina efervescencia inusitada se apodera de¢ los es.

as clases obrera$ organizadas se aprestan

n practica el programa; las no organizadag

se apresuran a hacerlo temerosas de que sob revenga

sperado y las coja desprevenidas; s¢ concep-

zas que hasta entonces han permanecidg
as de toda inquietud politico-social.

medio de este calido ambiente nace la ASQ-

‘1ON DE EMPLEADOS DE OFICINA, DE AL-

‘N Y SIMILARES de Alcoy. El momento es

lanzada la voz de alarma —por no impor-

an principio resulta algo debil, consi-

<olo reunir, el siete de junio de 1931, una

ntusiastas que cobijados bajo el pabe-

veterana «Dependencia Mercantil», co-

bajos arduos de organizar el organis-

los oficinistas y empleados de al-

yv. Convocada, un mes después dela

. nuevamente la clase a una asamblea

en el salon de actos de la Sociedad

acude unanimemente; se pone a dis-

sroyecto de reglamento y como parecen

05 recelos, se deja sobre la mesa dicho

durante ocho dias para que lo estudie una

que se nombra, la cual dictamina v el 15 de:

bado el reglamento en la asamblea de

durante
do tomat

opera erl

ymiuh\\.

a poner e
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constitucién de la entidad.

Asi, pues, viene a la vida social esta nueva asocia-
ci6én en la que forman, salvo rarisimas excepciones,
todos los profesionales de oficinas y almacenes de
Alcoy. Cada dia van siendo menos estas excepciones
ios mas recelosos van convenciéndose de cual es
nuestra verdadera misiébn y poco a poco acuden a
engrosar nuestras filas.

Solo hay en nuestra pequeiia y corta historia, una
ligera mancha, y si de ella hacemos mencién es por-
que nos obliga nuestra.veracidad de historiadores;
se trata de la desercién de algunos compafieros en
momentos criticos de nuestra vida social. Con ello
hicieron el juego, aunque inutilmente, a alguien que
tenia marcado interés por hundir la joven entidad;
pero ello solo sirvié de acicate para redoblar nues-
tros animos sin hacernos desviar lo mas minimo
del camino trazado.

Este es, pues, nuestro modesto historial. Con en-
tusiasmo insospechado, todos los que componen es-
ta Asociacion han colaborado, unos directamente y
otros con su solidaridad, a colocarla en el lugar
preeminente que ocupa.

Faltariamos a un deber de gratitud si no dejara-
mos consignado nuestro profundo agradecimiento
hacia la citada «Dependencia Mercantil». Los enton-
ces Presidente y Secretario, Sres. Laporta y Marti
tuvieron para nosotros palabras de aliento que nos

fueron muy precisas y de toda la Directiva hubimos
de recibir muestras de aprecio que perduraran en la

memoria de los que vivimos aquellas horas inquie-
tas.

JoaQquin RICO
Secretario

Agrupacién de Empleados y Obreros
de la Hidroeléctrica E.spafola

Al igual que otras entidades hermanas a la nues-
tra, no podia faltar nuestro saludo en el presente
oérgano sindical. Somo nuevos en estas luchas y no
podemos ofrecer una historia que puede llegar a in-
teresar; pero podemos decir que el entusiasmo actual
por la lucha de nuestras reinvindicaciones se sefiala
por nuestros dirigentes que ponen todo su empeiio y
toda su activa voluntad, al servicio de nuestra justa
causa.

No hace aiin el afio nos indicaban nuestros com-
pafieros de Valencia la necesidad de alistarnos en su
Agrupacién, o de formar Grupo en Alcoy con nues-
tra directiva aparte, a fin de llevar la administracion
del sector que comprende Alcoy, Alicante y Cartage-
na; y no solamente se formé la entidad, sino que se
llevaron con gran actividad los trabajos de inscrip-
cién del «Censo Obrero Social» para poder formar
parte de los Jurados Mixtos de nuestra provincia; y

IOt IotoIGIoro sotosd. susciactciosototetotoiotolctatotorotetottitiatoleieitiarni el ot bt soesaiaiaiatotatolciobatebotos detc it sct mit RN
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Francisco Pérez Torres
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ado Mixto por el Vocal patrono D. Juan Comas y
ocal obrero D. Manuel Ferrandiz, enla sesiéon
inaria del dia 15 de Julio tltimo, la cual hubo de
qeterse a la Superioridad, ésta contesta lo siguien-

.FEn respuesta a la comunicaciéon de Vdes. debo
| nifestarles que como el traslado definitivo de resi-
\cia fuera dela jurisdiccin del Jurado Mixto, es uno
los motivos de baja de los Vocales que en tal caso
hallen, se procede a declarar la de los Sres. don
cjandro Ayala Sanchez, D. Miguel Fortes Marti-
2, D. Salvador Aracil de Sola y D. Santos Buen-
L Lopez, vocales obreros de ese Jurado Mixto, pu-
endo la Sociedad que los eligié designar las per-
bnas que hayan de sustituirles». .
Lo que pongo en su conocimiento a los efectos
yortunos.
Saludo a Vd. atentamente.
Alicante nueve de Agosto de 1932.-

E1 Presidente
ArNALDO SOTO»

Hoy mismo contestamos al presente diciendo los
ombres de los sustitutos que como saben tenemos

[,a junta de Gobierno ha repartido entre todos los
Locios de las diferentes organizaciones afectas al

ismo, una circular que por si acaso no hubiera lle-
bado a manos de algiin interesado, reproducimos a
ontinuacién:

«Querido compafiero: Esta Junta de Gobierno, en
u ultima reunién, tomo el acue 'do de crear para los
bfiliados al «Centro» el carnet de identidad, cuya im-
bortancia, a pesar de que a usted no ha de ocultar-
Sele, queremos patentizarla siquiera sea en uno de
sus aspectos.

Actualmente se hallan acogidos a las diversas en-
idades que integran nuestro «Centro» alrededor de
mil quinientos individuos. Un niémero de compaiie-

ros lo bastante crecido para que no sea demasiado
facil conocerse mutuamente. En esta situacién, claro
esta que nos hallamos expuestos a queen reuniones
de caracter profesional, en nuestras fiestas, aun en
la vida ordinaria tengamos que lamentar irrupciones
siempre molestas de elementos agenos a nuestra en-
tidad. Para evitar esto —entre otras razones de no me-
nos importancia—se crea el carnet de identidad del
que habran de proveerse todos los asociados y que
habran de exhibirlo a requerimientos de cualquier
miembro de la Junta de Gobierno, del Conserje o de
algiin delegado de ellos, para su entrada en el local
o para su permanencia en él.

Sin duda, percatado usted de la utilidad del carnet
de identidad, solamente nos resta indicarle que cual-
quier dia laborale, de siete y media a nueve de la
noche, pase por la secretaria del «Centro» en donde
se le extendera a usted su correspondiente carnet.
Para ello solamente ha de proveerse usted de dos
fotografias del tamafio adecuado al objeto.

Le encarecemos no demore usted el proveerse de
este carnet, ya que es labor que se propone realizar
esta Junta de Gobierno en ¢l menor plazo posible.

Le saluda atentamente.— La JuntA DE GOBIERNO»

FERRETERIA “EL PUAL®

4 4 4 4 4 4

Lorenzo Gironés
Libertad, 2--ALCOY
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En este BOLETIN podrén publicar sus anuncios
oficia’es, los resultados de sus asambleas, sus
proyectos, etc., las diversas Asociaciones afectas
al «Centro de Dependientes de Comercio, In-
dustria y Banca».
Esta publicacion es 6rgano del «Centro»
las Sociedades cobijadas en el mismo.

y de

Obrero, empleado, dependiente:

libreta obrera de las emitidas por la Caja de

Valencia, entidad constituida bajo el patronato

cién y Trabajo y Prevision cuyos

sea en provecho de sus propios imponentes.
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Trascendencia de nuestra

oréanizacion de clase

¢

asocian para la defensa de 10S
Es decir, los hombres §¢
sociales que

hombres

Los hombres se
fines humanos sociales
asocian y defienden los fines humanos Y
porque Oftros

defensa de

les estan encomendados,
impiden que estos fines se cumplan. La
¢stos fines implica la existencia de otros con 10s que

con

otros fines en colision los que

defen-

¢stan en pugna:

obligan a ciertos hombres a asociarse para
Ggerlos.
He aqui el caso de nuestra Or}
pendientes de comercio, industria y Dal
arse. 1o hacen porque sus infereses economicy
ses morales, sus intereses ac¢
9P

3 = £y A "o . > Y111 T11¢
sados v necesitan defensa. Y ne agqul yt

lo—v acaso huyendo de eilo—, eSIas
: g .
¢ viven la vida del trabajo }
manuai v

uacion social medaila entre ¢l corero

ipitan de la industria; entre ¢l que, a pechg descCu

rto postula por la desaparicion de la
el patrono que funda ¢l estado SO

actiian va en la vida de

sociedad

. a1t al el
capiid ista ciail €n

| hecho del capitalismo
elacion entre el capital y el trab
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reflexivo con que Se conducen ante las colisioneg
entre los factores de la produccién, que es el frutg g,
hallarse mas preparados como individuos socialeg

Queda dicho que los dependientes de Comerci'o
industria y banca tienden a una trasformacion socjg]
on la cual la justicia, sea, mas que uma aspiracigy
un hecho tangible, innegado e innegable, como COZ
rresponde a una sociedad de nuestro tiempo.

Trabajara la organizacion, en defensa de Ia clasey
contra los inquietantes estados actuales de incom-
prension que hacen dificil 1a vida de sus individugg,
Y sera su arma, Siempre, la razén y su norma de
hicha persuadir a los incompresivos.

v consciente de su fuerza y de su calidad, no la
¢mpleara como recurso dirimente de las cuestiones
que se le plateen. Porque sabe que su maxima po-
(oncia reside en Derecho, que es la fuerza de las
sociedades cultas.

L. RIOS

N wpartir del préximo ndmero co-
mienzaremos la insercion del

izeglamento del Centro

ACHO SRR o 308§ ROt ie

a precios economnicos

REGALOS




Un proyecto interesante

La Muatualidad
del Centro

El «Centro de Dependientes de Comercio, Industria
v Banca», acometera proximamente una obra de
transcendencia para sus afiliados. Esta es la crea-
cién de una mutualidad obrera: una mutualidad mo-
Jdernamente orientada que llene el objeto para el que
se crea. .

La sola exposicion de este proyecto, que segura-
mente no tropezara con dificultades para convertir-
se en realidad, ha despertado extraordinario interés
entre los afectos al «Centro». Es natural que sea asi.
Porque una obra de esta indole es muy necesaria
para los obreros que, sin ella, solamente a costa de
un continuo sacrificio grande puede conseguir —aun
asi no han de serle adversas las circunstancias—
asegurarse lo necesario para at .nder a sus necesi-
dades en casos de enfermedad, de accidente o defun-

¥ cion. Una mutualidad que reuna la solvencia absolu-

\r
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ta indispensable en esta clase de organizaciones, I'-
bra de hondas preocupaciones al obrero, que en cier-
to modo se sustrae a la necesidad imperativa del
ahorro, casi de continuo debido al renunciamiento
de algo necesario o simplemente grato.

Pero no debemos extendernos en consideraciones,
ahora, sobre lo que ha de ser la mutualidad. A con-
tinuacién comenzamos a insertar un proyecto de re-
glamento formado por la comision designada para
el objeto por una asamblea general del «Centro».
Publicamos este proyecto con la doble finalidad de
que conozcan a fondo la obra nuestros lectores y
también para que estos, como miembros del «Cenfro»
y posibles miembros de la mutualidad, puedan pre-
sentar enmiendas o adiciones que crean convenien-
tes las que en su dia serdn estudiadas por la junta
general que ha de convocarse para la aprobacion de
reglamento y constitucion ce la mutualided.

Todos los socios del «Centro» deben de conside-
rarse obligados a contribuir a la mayor perfeccion
de la obra, cuya importancia a nadie se le puede ocul-
tar. De todos se espera que colaboren remitiendo sus
observaciones sobre el proyecto de reglamento al

—

Pintor Casanova, 22.--ALCOY

 Dliguel Soler
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2d del «Cen

Presidente de la Comision pro i utualida
Ban-

tro de Dependientes de Comercio, [ndustria y
ca». al domicilio de esta entidad.
He aqui dicho proyecto:

CONSTITUCION

Articulo 1.°— Se constituye una Sociedad con el
nombre de ~‘\AUT UALIDAD DEL CENTRO DE DE-
PENDIENTES DE COMERCIO, INDUST RIA Y
BANCA» con residencia en Alcoy.

Articulo 2.°— Esta «MUTUALIDAD DEL CEN-
TRO Dr DEPENDIENTES DE COME RCIO, IN-
DUSTRIA Y BANCA» es Organo coinj yJlementario de
las secciones de mutualidad, sOcCOrrosy prevision
que previenen o pueden prevenir los re glamentos de
las Asociaciones profesionales que forman el «Centro
de Dependientes de Comercio, Industria y Banca»
“de esta plaza.

Articulo 3.° La formacién de esta «<MUTUALI-
DAD» no obliga a las Asociaciones que com iprende
el «Centro de Dependientes de Comercio Industria y

asi como tampoco a los soc ios a gque perte-
Asociaciones del «Cen-

de esta «MU-
a organizarse por Si en or-

ste Reglamento.

nezcan a ¢lla, no obstante, las
tro» que se acojan a los beneficios
TUALIDAD», renuncian
ganismo similar al comprendid

1

D)BJETO DE LA MUTUAL

Articulo 4.°— El objet
TUALIDAD» es
forma prescrib
nas allegadas a los socios que fallezcan y a
que se encuentren en estado de

‘manente 0 enfermos, fz

y enseflanza a sus hijos, socorre

0 Gue se propone

esta U
en 1os casos i

Reglamento a las
]

el de socorrer v en

{
J
que este perso-
O0S pro-
incapact-

rcilitar educacidn

pios sOCios
dad fisica pe
1 10S sOcios en ca-
forzoso y facilitar a el
medica,

so de paro

1110S asistendia

los, a su esposa e
antidad que

cOn una ( Sea

ART-ESTUDIO

ANTONIN HERBANG

FOTOGRAYOS

nmm BLASEO BAREZ. 18

[ S5 - lal toxri )
Primer laboratoric en Fspana de
o~ T s Lo
panuelos fotograficos, lavables
Ampliaciones, esmaltes, trabajos
industriales, cte. ete.

(Sucursal en Onteniente)

re todos los compomnentes de la My
cada vez que ocurra la defuncién ¢¢
alguno de ellos,y mensualmente, por la cantidad que
les corresponda, en relacién a las atenciones que
prestarse a mas dela cuota fija que gq

reunida ent

TUALIDAD>

hayan de
senala.
I11
INGRESO DE LOS SOCIOS

»__ Para ingresar en la «MUTUALL
DAD» del «Centro de Dependientes de Comercm

Iudumna y Banca» es necesario: ,
© pertenecer a_una delas Asociaciones que in-§

Articulo 5.6

kﬂran este Centro.
Tener una edad mayor de diez y ocho afios yg

menor de cuarenta.

3.9 Reunir las condiciones fisicas que a juicio de
la Junta de Gobirno de la «MUTUALIDAD» no lef
prive el ingreso en ella.

No obstante y siempre a juicio de la Junta Directiva
ingresar el solicitante que renuncie expresa-f
mente a los derechos que puedan corresponderle en
virtud de su estado fisico u organico que ya tuviere
o estuviere en condiciones patolégicas de sobrevenir,
al solicitar el ingreso, y que por tanto le prive de los §
derechos que se le indiquen.

1.° Sometc se al reconocimiento de uno de los mé-
de la «Mutunalidad»

Acompafiar con su peticién de ingreso, un cer-
imiento, y satisfacer los derechos de
inspeccion facultativa asi como los de entrada quese

fijen

podra

(‘.i;m

"xmar‘u de na

6.° Ser adnm

Mutr

dos por la Junta Directiva de

lalicdad

IV
DEBERES

ulo 6.° — Los socios, inmediatamente después
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e su admisién deberan satisfacer la suma de pesetas
REINTA en concepto de depésito obligatorio de
parantia. Ademas los socios que en la fecha del in-
SSoreso tengan una edad superior a la de veinticuatro
afios pagaran una cuota de entrada cuyo importe
hodran hacer efectivo en su totalidad al constituir
%1 indicado depdsito de garantia o en distintas por-
jones durante el primer afio de su ingreso precisa-
nente. Los individuos que ingresen a la edad de diez
; ocho a veinticuatro afios, estardn exentos de
fpagar la cuota de entrada.

Articulo 7.°— La cuota de entrada que deberan

B satisfacer los individuos que en la fecha de su in-
oreso tengan una edad superior a la de veinticuatro
fios sera la que les corresponde segiin la escala que

Bse detalla a continuacion.

4 .0s que ingresen a la edad de 24 a 25 afios Ptas. 5°¢

) 7 ” 9 ” 25 ] 26 2] 1 7'50
) 1) 7 9 ” 26 ” 26 1) ” 10°

\ 1 7 ” 79 9 L 1] 27 ” 28 ” ” 1250
1 £ ” 7 ” 7 9 2. 28 ” 29 1) ” 15¢
';": yy ” 11 1 1 ” n 29 ” 30 ” 7 20¢
"-' 1 1 77 1 7 7 7 30 7 31 ” ” 25‘
| ” ” ) 1 9 " 31 ” 32 ” ” 30°
; ” ” ” ” 99 37 Lo, D8 D ey a0
’ 2] ” ” 9 ” N 33 ” 34 2] ” 40

Teléfono 85

ICEFEO *“B

Carreras de comercio

Para calidad y precios

Recauchutaje ‘Satorre”

Avenida de Canalejas, 9

7 ” ” "N ” 1”5 34 ” 35 ” ” 50‘
” ” ” ” " ” ” 35 7 3(3 ” ” 60‘
” ”” 7 17 ” ” 36 ” 37 ” ” 76‘
” ” ” 7 ” 7" 37 7 38 ” b2l 90‘
” ” 7 7N ” ” 38 17 39 7 ”1 10‘
1 ” b ” ”n ” ” 39 1 40 12/ ,11 30‘

b

Articulo 8.°— Cada socio viene obligado a satis-
facer, en el domicilio de la <MUTUALIDAD» o en
aquel otro de esta Ciudad, previamente designaco y
aceptado, y en la forma y periodos acordados por la
Junta General, las cuotas o derramas correspodientes
por los siguientes conceptos a excepcién de los co-
rrespondientes al paro farzoso; punto 4.

1.° Por cada fallecimiento que ocurray a fin de
reunir la cantidad que corresponde a la familia o de-
recho— habientes del difunto, la suma de cinco pese-
tas, si_en conjunto no llegan mas que a mil asociados
pero si pasan de este niimero, sélo lo que-a prorrata
les corresponda para reunir cinco mil pesetas. )

2.° Por cada incapacidad fisica permanente y a fin
de reunir la pensién mensual vitalicia que correspon-
da al socio declarado invalido, la suma de diez cén-
timos cada mes, si en conjunto no llegan méas que a
mil quinientos, pero si pasan de este niimero, solo
pagaran los que a prorrata les corresponda para
reunir ciento cincuenta pesetas mensuales.

Alcoy

ORONAT
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3.° Por cada enfesmo y a fin de reunir la dieta que
le corresponda, la suma de cinco céntimos de peseta
diarias, si el nume.o de socios en conjunto no llega
mas que a cien, pero si pasan de este numero, §010
la que a prorrata les corresponda para reunir Cinco
pesetas diarias. )

i.° Por cada socio de las asociaciones inscritas a
esta «MUTUALIDAD» que quede sin colocacion, y
por tal motivo en situacién de paro forzoso, y a fin
de reunir la dieta que le corresponda, las Asociacio-
nes comp. endidas en esta <MUTUALIDAD» pagaran
la suma de cinco céntimos diarios por cada uno de
sus socios, si al namero de todos los acojidos a este
Reglamento no llega mas que a cien, pero si pasan
de este nimero, solo la que a prorrata les correspon-
da para reunir cinco pesetas diarias, como maxi-
mum, o el 60 % del jornal o sueldo si esta dieta lo
rebasara.

h.Y La cantidad de cincuenta céntimos de peseta
por cada defuncidon para constituir el fondo inamo-
vible que ha de atender a la educacién y ensefianza
de hijos de los sodios fallecidos de la «<MUTUALI-
DAD».

.Y La cantidad que a prorratec les corresponda
para cancelar los gastos generales de cada ejercicio.

7.° Elaumento hasta el inmediato maltiplo de cin-
co, cuando el valor de
parie una fraccion en céntimos de peseta menor de

la derrama sefalada forme

Salon de mods
Libertad, 16
ALCOY
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dicho multiplo, estableciéndose siempre este aumepy,
en toda clase de derramas que los socios debap sa-
tisfacer por cualquier concepto. Empero, cuando
derrama sea mayor de una peseta, el aumento hag,
el multiplo de cinco se establecera despues Sumaday
todas las derramas que se incluyan en un migp,

recibo.
\%
DERECHOS POR DEFUNCION

Articulo 9.°— Los socios de esta <MUTUALIDAD,
tendran cerccho a que sus familias o derecho-ha.
bientes perciban en concepto de Socorro’ cuandy
ellos mueran, con arreglo a lo que se estipuia en ¢
articulo siguiente una cantidad de cinco pesetas por
cada socio de los que formen la <MUTUALIDAD,
si todos en conjunto no llegan mas que a mil, pero
si excedieren, solo cobrardn la cantidad de CINCQ
MIL PESETAS, sea cual fuera su niimero.

Articulo 10.°— Esta cantidad sera entregadaala
persona que acredite debidamente que el socio di-
funto dispuso de ella a su favor de un modo expreso
en su ultimo y valido testamento.

De no ocurrir este requisito, en cuando existag
herederos testamentarios o ab-intestato y cualquiera
que estos sean, la referida cantidad corresponderdy
sera entregada a la esposa del socio difunto, y a fal-

'a de esta a los hijos o nietos: estos 1iltimos, solo en

B e e e R TR T B S35 38 MR e N

TALLER DE HOJALATERIN

>E HACEN INSTALACIONES
DE AGUA Y GAS

SE COLOCAN CRISTALES
DE TODAS CLASES

José Vicent Canté
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caso de haber fallecido su padre o madre hijo del
socio difunto, adquiriéndola «in stirpes» y en Tepre-
sentacién de su padre o madre fallecido; y a 1a falta
de esposa, hijos y nietos, a los padres del socio fa-
liecido y por fin, en defecto de todos los menciona-
dos, a los hermanos del socio difunto.

Articulo 11.°— No existiendo parientes cde nin-
guna clase de los citados, si el socio diftnto no he-
biese dispuesto de un modo claro Y expreso en su
testamento la persona a quien deba entregarse, el c:-
tado socorro correspondera entonces y debera ser
entregado a los herederos legitimos del socio falle-

cido.
VI
DERECHOS POR INVALIDEZ FISICA PERME-
NENTE

Articulo 12.°— Los asociados que llegasen a sufrir
un estado de invalidez fisica permanente que les im-
posibilitara, en absoluto, dedicarse a cualquier traba-
jo tendran derecho a percibir mensualmente, mien-
fras vivan, en concepto de pension vitalicia, una can-
tidad de 0 céniiros de peseta por cada socio de los
f que formen la mutualidad, si todos en conjunto no
| llcgan mas que a mil quinientos, pero si excediesen
solo cobrardn la suma de 150 pesetas, cada mes, sea
cual fuere su niimero.

Articulo 13.°— Se consideraran compredidos en la
invalidez que establece el articulo anterior, los ciegos,
paraliticos, perturbados de sus facultaces mentales,
faltos de ambas extremidades superiores o inferiores,
y los otros individuos, que a causa de una enferme-
dad incurable o de un accidente, se vean impedidos,
en absoluto, de dedicarse, en lo sucesivo, atodo tra-
bajo intelectual o material en cualquier forma que
este sea.

Articulo 14.°— Los individuos que deseen acojerse
a los beneficios del articulo 12.° deberan sujetarse a
las siguientes prescripciones:

1.* Solicitar 1la excencién con escrito firmado por
¢l solicitante, o en caso de no poder verificarlo, por

®otra persona a su ruego o en su nombre.

@ 2.° Acompaiiar con la solicitud un certificado de
§iédico de cabecera o del que le asista al formular la
beticidn.

3.2 Obligarse a los reconocimientos del médico o
fnédicos que la Mutualidad designe, corriendo a car-
> del asociado los honorarios que se devenguen
Or ellos, ademas del importe de gastos de viajes y

estancias que ocasionen, de encontrarse fuera de
Alcoy.

Toda Ia correspondencia y colaboracion, debe

dirigirse al Director del BOLETIN del «Cen -

{ro de Dependientes de Comercio Industria y
Banca», calle de Juan Cantd, nimero 3.

Articulo 15°— L Junta Directiva, en vista de to-
dos los antececCentes acordara otorgar o denegar la
peticién, a cuyo efecto queda plenamente facultada
Para dictar la resolucién favorable o contraria que a
su libre juicio estime procedente.

Cuando se otorgue la pensién ésta correra desde
el dia siguiente al en que haya recibido la solicitud,
para los de Alcoy, y desde el siguiente al de la im-
posicién certificada en correos, para los de fuera, y
cesara en la.fecha del alta ya por restablecimiento,
ya por defuncién; y sera satisfecha por meses venci-
dos, en el local social y siempre luego de aprobado
su otorgamiento por la Junta Directiva.

(Continuara en el Proximo niimero)

Veladas familiares

A partir del pasado dia 13, todos los domin-
gos se celebririn bailes familiares en los
del «Centro

locales
de Dependientes de Comercio, In-
dustria y Ban a:; exclusivamente para los socios
y sefioras que acompaiien,

Se hace presente que para la entrada es indis-
pensable la presentacién del carnet de identi-
dad.

El baile celebrado ¢l sabado ultimo se vio
muy concurrido y se desarrolld dentro del mayor
orden y camaraderia.

Cualquier deficiencia que se observe en e’ re-

parto del BOLETIN debe comunicarse a la

Administracion del mismo, que se apresurard
a corregirla.

Cuando el equilibrio entre la produccion y con-
Sumo se rompe hay que reparar esta averia de
la vida econémica procurando el reparto del
trabajo. Si se produce bastante en seis horas no
se debe trabajar ocho: lo contrario es el retro-
ceso de la capacidad del mercado Y acumulacion
de productos, que no podran estar nunca al
alcance del necesitado que fué quien los elabora.
La misién del capitalismo después de cuidar
de la suficiente produccidn, es distribuir esta
de forma que alcance a todos. Cada crisis que se
presenta en la produccion y consumo es un fra-
caso del sistema actual.
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{onceptos

L industriales

No pretendo con este modesto trabajo, atraerme
las simpatias o los odios de uno u otro sector, ni
tampoco eregirme en redentor absolutamente de na-
die; pero si, conocedor de las causas que influyen
directamente en la mala orientacién de la industria

textil alcoyana, aportar cuantos datos estime per-

‘inentes para atenuar en lo posible la pérdida de

§ cnergias y de pesetas sin provecho de nadie.

No se me ocultan los motivos de que persista la
situacién desastrosa en la fabricacién local; pero no
quiero hacer mencién de ello, para no hacer intermi-
nables estas exposiciones encaminadas solamente a
aunar voluntades en bien comiin.

(Cuando se van a dar cuenta que es imposible
continuar asi? (Por qué no encauzar las corrientes
de la técnica, para que con menos desvelos se pueda
sacar mejor partido a las aspiraciones de la misma?
No es imposible para quien con su esfuerzo cotidia-

§70 sufre con paciencia las veleidades de un cargo

del que asume la responsabilidad; no es imposible,
para todo aquel que con altas miras, y sin apasiona-
mientos de ninguna clase, se eleva por encima de to-

goismo insano, y comprende con nobleza que
¢s un error suicida el que prevalezca lo rutinario
de las costumbres anticuadas lo que nos trae al des-
credito.

s imposible, si, para el que se cree superior a to-
dos, para el que no tiene nocién de la realidad, pa-
ra ¢! que desea la muerte comercialmente de su com-
patiero; para esos es imposible.

N se deben dar cuenta, o si se la dan es superficial-

ente, 1o que representa para una fabrica la prepara-

i6n de treinta y cinco o mas clases diferentes, como
es ¢l encargo de una serie completisima de colorido
en borras finas, otra serie borras baijas, otra en algo-
dones, otra en lanas, triturados, sedas, una coleccién
le perfiles, varios puntos en urdimbres, varios en
trama, muchos peines, varios pasados, una compleje-
ad de disposiciones para los aparejos, que dejo de
nentar para no ser prolijo.

El continuo temor y desasosiego dz la direccion
POT si no se interpretan bien las distintas 6rdenes

ue se dan a cada momento; los obreros que no
ueden especializarse en su trabajo debido a tantos
ambios, y todo ello para hacer muestras y mds
fidestras, series y mas series, novedades y méas no-
'¢dades que al fin de cuentas cuando se mandan a
s almacenistas, la mayoria de ellos para echarlas ba-
o del mostrador, porque luego viene aquello de si se

podria hacer esta clase o la otra aunque tuviera me-
NOS Cuerpo con un real menos; si iria mejor no sien-
do tan fino con doce reales mas barato;otro fabrican-
te me lo da y me hace un cinco por ciento mas que
usted, sin preocuparse nadie de la seguridad de di-
chas palabras. Hay quien envia muestrarios comple-
tos a otros fabricantes para que los copie, y se pres-
tan a ello tan tranquilos como si no hicieran nada,
aunque pase por ellos mismos. Se hacen la cuenta
de que hoy por miy maifiana por ti. Sobre esto las
muchas piezas que se regalan en concepto de tipos.

Asombraria si se hicieran un ano, con datos con-
cretos, unas anotaciones de los miles y miles de pe-
setas que se invierten con todos estos preparativos
de cada temporada, aparte de las energias empleadas
con tan poco provecho.

Siendo asi que cada afio se va de mal en peor,
(cuando se cambia de tactica? Lo indicado es hacer
una seleccién de clases y fabricas, para que termine
de una vez para siempre esa lucha fratricida exis-
tente en la actualidad.

(Por qué no se dedica cada fabrica a hacer sus
géneros clasicos sin entrometerse en lo que hacen las
demas?

(Por qué prestarse a una mutua competencia, sien-
do asi que el mercado estaria mejor servido sin ella
y todas esas miles de pesetas de que hice mencion
anteriormente serian en provecho propio?

No quiero detallar més, porque me haria intermi-
nable. Nada mas diré que con la produccién y la per-
feccion que se conseguiria con este sistemay y sin el
capitulo de las muchas clases que hay inservibles en
todas las fabricas arrinconadas, es lo bastante para
hacer un buen inventario sin necesidad de alterar los
precids de ninguna clase.

El dia que el elemento obrero esté al alcance de
estas normas, téngase por seguro que ellos si que
seran capaces para implantarlo.

ELEHEMEHE

Junta de Giobierno
Acuerdo

En sesion ordinaria celebrada por la Junta de
Gobierno el dia 14 del pasado mes de Julio, con
asistencia del pleno, se acordo que en lo sucesivo
para ceder el local del «Centro» a entidades extra-
fas a éste, sea la Junta de Gobierno la que o

acuerde.
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